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 کارگاه  و دوره آموزشی 
  

 کاربرد هوش هیجانی در سازمان

 :مقدمه

طلبد  های خاصی را می های جدید، ویژگی سازمان برای انطباق با تغییرات و به منظور بقا و رشد در محیط  یک مدیریت

تواند به  ها که می ترین خصیصه شوند. یکی از مهم که عموما مدیران برای پاسخ به آنها با مشکلات بسیاری مواجه می

لذا هدف از این دوره آشنایی با نقش و  ش هیجانی استرهبران و مدیران در پاسخ به این تغییرات کمک کند، هو

 جایگاه هوش هیجانی و اهمیت کاربرد آن در سازمان خواهد بود.

 سر فصل دوره آموزشی:

 و فردی موفقیت در هیجانی هوش مفاهیم یادگیری اهمیت و نقش 

 سازمانی

 پایدار و افزایش ایجاد، در موثر عوامل و هیجانی هوش چهارگانه ابعاد 

 ها آن سازی

 هوش بکارگیری راهکارهای و موثر ارتباط برقراری های تکنیک 

 سازمانی و فردی ارتباطات در هیجانی

 ،در آن نقش و برانگیختگی خود و مدیریتی خود خودآگاهی 

 کار و زندگی

 ها آن با مقابله های روش و سازمانی هوش نظام در بهبود موانع 

 

/  سازمانی های تیم رهبران و ناظران و مدیران / ها سازمان کنندگان هدایت و ناظران و مدیرانویژه 

 مدیران  کارشناسان  و سرپرستان و علاقه مندان به این حوزه 

 

 :همراه با
               

 نامه های بین المللی و قابل ترجمه به شرکت کنندگان؛ امکان ارائه گواهی 

  نفر؛ 5کنندگان با معرفی حضور بیش ازبه شرکت تخفیف اختصاصی بهره مند شدن از 

 ویژه شرکت پدیده تبار؛ آرت های سمی بهره مندی از  از حضور در 

 ساعت  8 : دوره مدت

 تبار پدیده شرکت برگزاری محل
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