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 کارگاه  و دوره آموزشی 
  

 DACUM اساس تکنیک بر دوره و کارگاه نیازسنجی

 :مقدمه

دغدغه های  مهمتریندر سالهای اخیر روشهای متعددی برای سنجش نیازهای آموزشی ارائه شده است. اما با این حال، 

همواره این بوده است که از چه روش یــا روشهایی با توجه به شــرایط ســازمانی و های ســازمانی  مسئولین آموزش

 لذا هدف این دوره پاسخ به این دغدغه است. ویژگیهای کارکنان، که مناســب آنها باشد میتوانند اســتفاده کنند

 سر فصل دوره آموزشی:

 آموزشی های استراتژی بر مروری 

 صلاحیت بر مبتنی آموزش مفهوم با آشنایی 

 آموزشی نیازسنجی های روش شناخت 

 دیکوم روش با آشنایی/  شغل تحلیل و تجزیه 

 دیکوم کارگاه برگزاری نحوه 

 آموزشی اثربخشی سنجش نحوه 

 

 

 

 

 ویژه مدیران و کارشناسان آموزش سازمان ها
 

 :همراه با
               

 ترجمه به شرکت کنندگان؛نامه های بین المللی و قابل  امکان ارائه گواهی 

  نفر؛ 5به شرکت کنندگان با معرفی حضور بیش ازتخفیف اختصاصی بهره مند شدن از 

 ویژه شرکت پدیده تبار؛ آرت های سمی بهره مندی از  از حضور در 

 

        ساعت 8:  دوره مدت

 تبار پدیده شرکت برگزاری محل
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