
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                   آموزشي :دوره         
 
 

 

 
                             

 

 

 )اصول مديريت و سرپرستي )وظايف تخصصي سرپرستان 

 

 هدايت و رهبري 

 

 تعريف نظريه هاي رهبري 

 

 ايجاد انگيزه 

 

 آموزش و يادگيري 

 

 نظارت و كنترل 

 

  مديريت بر مبناي هدف و نتيجه 

 

 ارزشيابي شايستگي كاركنان 

 

 پرسش و پاسخ 

 

 

 

 

   

 اصول سرپرستي

 
                      

 

 محتواي دوره :


